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Resumen

A partir de la importancia que tiene el color de la piel en nuestro pais, se decidi6 indagar en
las representaciones sociales que tienen los estudiantes de la Universidad La Salle México
en torno a esta tematica. Para ello, se realizaron 10 entrevistas a alumnos de diferentes
carreras y semestres para recuperar su percepcion y experiencias sobre el color de la piel en
México; su relacion con el racismo, la discriminacion y el clasismo. Algunos de los hallazgos
fueron una vision polarizada de las atribuciones simbdlicas dadas a la piel morena, piel
blanca y piel negra; un quiebre intergeneracional en las creencias y discursos racistas; y el
reconocimiento generalizado de la importancia del color de la piel en el mexicano.

Introduccion

De acuerdo con la Encuesta sobre discriminacion en la Ciudad de México, el grupo mas
discriminado en la Ciudad de México fue la gente de piel morena (18.7%) (EDIS, 2021: 22,
25). Este dato refleja la profunda desigualdad que sufre esta gente, en oposicion a las
personas de piel mas clara, quienes cuentan con mayores oportunidades. Un boton de
muestra es que, en México, conforme el tono de piel es mas claro la escolaridad aumenta
(https://colordepiel.colmex.mx/). Con base en esta problematica psicosocial, nos
propusimos investigar las representaciones sociales que los estudiantes universitarios
lasallistas poseen sobre la piel morena, en el contexto de su edad, su condicion social y la
situacion actual del pais, asi como su relacion con el racismo y clasismo.

Metodologia

Con base en la metodologia cualitativa, se utilizo la técnica de la entrevista para recuperar
los diversos significados atribuidos por los estudiantes al color de la piel. Dicha informacion
fue analizada e interpretada con base en la teoria de las representaciones sociales. En primer
lugar, elaboramos un guion de entrevista de 38 preguntas que contemplé diversas tematicas
asociadas al color de la piel. Asi, se entrevistaron a 10 estudiantes universitarios de tres
facultades diferentes. Una vez que se grabaron las entrevistas, con la previa autorizacion de
los estudiantes, se transcribieron y se analiz6 la informacion a partir de las siguientes
categorias: 1) actitudes ambivalentes, 2) naturalizacion del racismo y clasismo, 3) distancia
generacional, 4) humor negro, 5) experiencias sobre el color de la piel, 6) representaciones
sobre el color de la piel, 7) conceptos clasistas y 8) concepto de belleza.
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Resultados

Los estudiantes asumen que todas las personas son racistas, pero no todas lo expresan con
la misma intensidad ni con toda la gente. Asimismo, se piensa que la sociedad (las familias,
en el contexto laboral, en las redes sociales) ha interiorizado |la asociacion entre piel morena
y falta de oportunidades, debido a una realidad nacional y a la condicién de privilegio de la
gente de piel blanca. En cuanto a las representaciones del color de la piel, la piel morena
generalmente se asocia con los indigenas, y se mantiene una vision ambivalente de ellos:
poblacién originaria y cultura; pobreza y visiéon despreciativa. La piel blanca se vincula
predominantemente con privilegio, dinero, poder y belleza; y la piel negra con esclavitud,
racismo y discriminacién, pero también con cultura. Por (ltimo, los abuelos muestran
actitudes que rayan en el racismo al mostrar favoritismos hacia las personas de tez clara'y
hacer comentarios negativos de la gente de piel morena. Algunos padres aln reproducen los
estereotipos vinculados con el color de la piel, aunque otros muestran posturas mas
neutrales. En tanto, las nuevas generaciones perciben un cambio al mencionar que el color
de piel ya no deberia importar.

Conclusiones

El estudio sobre las representaciones sociales del color de la piel entre universitarios
lasallistas revel6 una persistente jerarquia social basada en el tono de piel, con atribuciones
simbdlicas polarizadas. Asimismo, se observd un quiebre intergeneracional en las actitudes
racistas, donde las jovenes generaciones son mas conscientes de ello, pero sin intencién de
modificarlo. También se reconoce la importancia del color de la piel en las oportunidades y
el trato social en México.
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